
AUSBILDUNG
MIT ZUKUNFT

ABLAUF DER AUSBILDUNG

PFLEGEFACHFRAU/-MANN
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KONTAKT

Von Mensch zu Mensch!Von Mensch zu Mensch!

GENERALISTISCHE PFLEGEAUSBILDUNG

Du hast weitere Fragen rund um 
die Ausbildung oder möchtest Dich 
bei uns bewerben?
Dann nimm gerne Kontakt 
zu uns auf! Wir freuen uns, 
Dich kennen zu lernen! 

  09721 701111 
Frau Beck
ausbildung@diakonie-schweinfurt.de
www.diakonie-schweinfurt.de/karriere/ausbildung

Diakonisches Werk Schweinfurt e. V.
Gymnasiumstraße 16
97421 Schweinfurt

 09721 2087-0
 09721 2087-120
 info@diakonie-schweinfurt.de
 www.diakonie-schweinfurt.de

   www.facebook.com/DiakonieMainRhoen
 www.instagram.com/diakoniemainrhoen

Vorstand:
Carsten Bräumer

Praktikum in der Pfl ege
Ein Praktikum kann in der Diakonie in ver-
schiedenen Dienststellen geleistet werden. 
Nähere Infos fi ndest Du über den QR-Code 
oder unter www.diakonie-schweinfurt.de/
karriere/praktikumG

ra
fi k

: ©
 D

ia
ko

ni
e 

D
eu

ts
ch

la
nd



GENERALISTISCHE

PFLEGEAUSBILDUNG

Gute Gründe für die neue 
 Aus bildung Pfl egfachfrau/-mann

Die neue generalistische Pfl egeausbildung fasst die 
 bisherigen Ausbildungen der Alten-, Kranken- und Kinder-
krankenpfl ege zu einer Pfl egeausbildung zusammen. Mit 
diesem Berufsabschluss können die Fachkräfte in allen 
pfl egerischen Bereichen arbeiten. Sie dauert unverändert 
drei Jahre und teilt sich in theoretischen Unterricht und 
Praxiseinsätze.

  Drei Ausbildungen in einem

  Flexibler Wechsel zwischen den 
 Berufsfeldern der Alten-, Kranken- und 
Kinderkrankenpfl ege

 Ausbildung kostet kein Schulgeld

 Angemessene Ausbildungsvergütung

 Gute Aufstiegsmöglichkeiten

»
»

»
»

3 in1 Wir bieten Dir

  Vergütung nach AVR-Diakonie Bayern:
Infos zu den aktuellen Aus-
bildungsgehälter bekommst Du 
über den QR-Code oder auf 
www.diakonie-schweinfurt.de/
karriere/ausbildung

 Zusätzliche arbeitgeberfi nanzierte
Altersversorgung

  30 Tage Urlaub plus zusätzliche freie 
Tage (Buß- und Bettag, Heilig Abend und 
Silvester)

 Jahressonderzahlung
(Weihnachtsgeld und  Familienbudget) 

  Gesundheitskurse, igb-Card und 
 Mitarbeiterangebote

  100 % Übernahmechance bei fachlicher 
und  persönlicher Eignung

»

»
»

»
»
»

»

Wo 
möchtest du 
Arbeiten?

Die Diakonie zählt 
in Deutschland zu 
einem der  beliebtesten 
Arbeitgeber bei jungen 
Berufstätigen!

Du bist Dir noch unsicher, 
ob Du lieber in einem kleineren 
oder größeren Team arbeiten 
möchtest? 

Bei uns hast Du die Wahl zwischen 
vielen verschiedenen Einrichtungen 
und Diensten der ambulanten und 
stationären Altenhilfe:

•  SCHWEINFURT: Pfl egezentrum Maininsel, 
Seniorenzentrum Wilhelm-Löhe- Haus

• SCHWEBHEIM: Diakoniestation
• NIEDERWERRN: Diakoniestation
•  OERLENBACH: Seniorenhaus Kramerswiesen
•  MASSBACH: Erhard-Klement-Haus, 

Diakoniestation Lauertal
•  BAD KISSINGEN: Theresienstift
•  KITZINGEN: Seniorenhaus Mühlenpark, 

Haus Mainblick, Diakoniestation Kitzingen
• OSTHEIM V. D. RHÖN: Diakoniestation
• GRABFELD: Diakoniestation
• BAD NEUSTADT: Diakoniestation
• MARKT EINERSHEIM: Diakoniestation

Hier fi ndet jeder das richtige Angebot!

beliebtesten 
 bei jungen 

Du bist Dir noch unsicher, 
ob Du lieber in einem kleineren 
oder größeren Team arbeiten 

Wahl zwischen 

Ostheim
Grabfeld

Bad Neustadt

Bad Kissingen Maßbach

Oerlenbach

Markt Einersheim

Kitzingen

Schweinfurt

Schwebheim

Niederwerrn

ambulante 
Altenhilfe

stationäre 
Altenhilfe
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